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「小児外科におけるハラスメントに関する実態調査」  

アンケート回答のお願い  

 

 平素より会員の皆様には学会運営にご協力いただき、厚く御礼申し上

げます。  

 この度、ワークライフバランス検討委員会では日本小児外科学会の事

業計画に則り、ハラスメント防止指針策定を目的とした『小児外科にお

けるハラスメントに関する実態調査』を実施することになりました。  

 本調査は日本小児外科学会会員を対象とし、小児外科医の職場におけ

るハラスメント意識と事例の実態把握を目的とし、アンケート形式でご

回答を頂きます。調査結果は本学会学術集会で発表、公開する予定で

す。回答は下記 URL よりお願いいたします。回答期限は 2021 年 12 月 31

日までです。  

 本調査は日本小児外科学会の学術・先進医療検討委員会にて審議さ

れ、理事会での承認を得ております。なおアンケート結果は個人情報を

特定されないよう十分配慮し、無回答も許容する内容となっておりま

す。  

 大変お忙しい中申し訳ございませんが、ご理解ご協力のほどよろしく

お願い申し上げます。  

 

【アンケートフォーム】  

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdUgPYOB7bK9puyTD0ZmrZXE

d2e6Zz6qfZDSm8icrjx1FmBjQ/viewform?usp=sf_link 

 

以上  

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdUgPYOB7bK9puyTD0ZmrZXEd2e6Zz6qfZDSm8icrjx1FmBjQ/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdUgPYOB7bK9puyTD0ZmrZXEd2e6Zz6qfZDSm8icrjx1FmBjQ/viewform?usp=sf_link

